JUCENTAR ZA KULTURU PLUZINE

01-296
2. 03" gy

PLAN INTEGRITETA (2024 - 2026.)

Pluzine, 27. 9. 2024.



UVOD:

NAZIV ORGANA VLASTI: JU CENTAR ZA KULTURU PLUZINE
ADRESA: TRG 1

TELEFON: 040/271-126

E-MAIL: czkpluzine@t-com.me

IME I ZVANJE ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I SPROVODENIJE PLANA
INTEGRITETA ( MENADZER INTEGRITETA): Ivona Simunovi¢ — profesor razredne
nastave, bibliotekar

DATUM 1 BROJ RESENJA O ODREDIVANJU MENADZERA INTEGRITETA:

19. 9. 2018.g., Br. 01-239/1

DATUM I BROJ RESENJA O ODREPIVANJU CLANOVA RADNE GRUPE ZA IZRADU
PLANA INTEGRITETA: 25. 9. 2024.g., Br.01-388

CLANOVI RADNE GRUPE:
Micanovi¢ Milenko
Svetlana Calasan

Radovié¢ Veselinaka



DATUM POCETKA IZRADE 25. 9. 2024.

DATUM ZAVRSETKA IZRADE: 27. 9. 2024,

DATUM USVAJANJA PLANA INTEGRITETA: 27. 9. 2024,

SADRZAJ:

L

RJESENJE O ODREDIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA TZRADU 1

SPROVODPENJE PLANA INTEGRITETA (Menadzer integriteta)

2.

RJESENJE O ODREDIVANJU CLANOVA RADNE GRUPE ZA PRIPREMU I

IZRADU PLANA INTEGRITETA

3.

4.

PROGRAM IZRADE I SPROVODENJA PLANA INTEGRITETA

METODOLOGIJA PROCJENE RIZIKA

OBRAZAC PLANA INTEGRITETA

ODLUKA O USVAJANJU I STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA



1.

RJESENJE O ODREDIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I
SPROVODENIJE PLANA INTEGRITETA (Menadzer integriteta)

JU Centar za kulturu Pluzine

Broj: 01-293/1

PluZine, 18. 4. 2018.¢.

Na osnovu ¢lana 74 stav 1 Zakona o sprecavanju korupcije ( ,,S1. List CG*, br.53/14), i ¢lana 196
Zakona o opStem upravnom postupku (,,SLlist CG*, br.60/03 i Sluzbeni list CG*, br. 32/11,
direktor Centra donosi

D)

2)

RJESENJE

O odredivanju odgovornog lica za izradu i sprovodenje plana integriteta

Ivona Simunovié, sa zavrSenim fakultetom — Filozofski fakultet u Niki¢u, smjer profesor
razredne nastave, nivoa obrazovanja, visoka struéna sprema, rasporedena na radno mjesto
bibliotekar, sa radnim mjestom u Pluzinama, odreduje se za lice odgovorno za izradu i
sprovodenje plana ontegriteta (menadZer integriteta)

Menadzer integriteta obavljace narocito poslove koji se odnose na:

Rukovodenje radnom grupom za izradu plana integriteta;

Koordinacija 1 u¢esce u pripremi programa izrade plana integriteta;

Koordinacija i u¢es¢e u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacijekoja se odnosina
funkcionisanje organa vlasti, a koja se postavlja kao osnov za procjenu rizika i izradu
plana integriteta:

Nadziranje sprovodenja mjera za poboljsanje integriteta;

U saradnji sa svim organizacionim jedinicama sacinjava izvjestaja o sprovodenju plana
ontegritata.



3) Pravaiobaveze menadZzera integriteta iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja pocinju te¢i od
18.4.2018.¢.

Obrazlozenje

Zakonom o spre¢avanju korupcije (..Sluzbeni list CG*, br.53/ 14) uvedena je obaveza donosenja
planova integriteta za sve organe vlasti, u skladu sa pravilima za izradu i sprovodenje plana
integriteta. S tim u vezi, a shodno ¢lanu 74 stav | istog Zakona propisano je da starjedina,
odnosno odgovorno lice u organu vlasti rjeSenjem odreduje menadzZera integriteta koji je
odgovoran za izradu i sprovodenje plana integriteta.

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu ovog rjesenja,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti zalba nadleznoj Komisiji za zalbe u
roku od 8 dana od prijema istog.

== Direktor

¢anovic¢
Dostavljeno: )
- imenovanoj
- dosije

- ala



. RIESENJE O FORMIRANJU RADNE GRUPE ZA PRIPREMU I IZRADU PLANA
INTEGRITETA

JU Centar za kulturu Pluzine

Broj: 01-388

Pluzine: 25. 9. 2024.g.

Na osnovu ¢lana 74 stav 1 zakona o sprecavanju korupcije (S1.list CG*, br.53/ 14), ¢lana 196
zakona o op$tem upravnom postupku (SL.list CG™, br.60/03 i Sluzbeni list C " bea2dll,
direktor Centra donosi

RJESEN E

o formiranju radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta

1) obrazuje se radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta, u slede¢em sastavu:

Milenko Mi¢anovié
Svetlana Calasan

Veselinka Radovié



Obrazlozenje

Zadatak radne grupe je da pripremi program izrade plana integriteta, prikupi i analizira potrebnu
dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za
procjenu rizika i izradu plana integriteta, upozna zaposlene sa potrebom donosenja plana
ontegriteta i dostavi izraden predlog plana integriteta, zaklju¢no sa datumom koji je odreden za
krajni rok za taj period.

Radnoj grupi pripada naknada za rad.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moZe se izjaviti zalba nadleznoj Komisiji za Zalbe u
roku od 8 dana od prijema istog.

Dostavljeno:
- imenovanima
- dosije

- ala



3. PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA



—

FRGAN VLASTI: JU Centar za kulturu Pluzine ]

LODGOVORNO LICE: Ivona Simunovi¢

CLANOVI RADNE GRUPE: Milenko Miéanovié, Svetlana Calasan

Veselinka Radovié¢

LDATUM DONOSENJA RESENJA:25. 9. 2024 g. .

' DATUM POCETKA IZRADE.:25. 9. 2024.g. 7

I FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE I PRIKUPLJANJE INFORMACTJA

DATUM.,

1. PRIPREMNA FAZA

Rukovodilac donosi odluku o imenovanju radne grupe (Rukovodilac)
Najkasnije do:.25. 9. 2024.¢.




2. Radna grupa prikuplja dokumentaciju, informacije od zaposlenih i priprema program izrade plan
integriteta (Radna grupa)

Najkasnije do:27. 9. 2024.¢g.

W2

Upoznavanje zaposlenih sa potrebom donosenja plana integriteta (Radna grupami rukovodilac)

Najkasnije do :25. 9. 2024.¢g.




I FAZA
UTVRBIVANJIE POSTOJECIH MJERA
DATUM:25. 9. 2024..g.

PROCJENA POSTOJECEG STANJA I UTVRBIVANIE INICIJALNIH FAKTORA RIZIKA

1. Intervjui sa zaposlenima
2. Ocjena izlozenosti rizicima i razgovor sa zaposlenima (Radna grupa)

Najkasnije do: 27. 9. 2024.¢.

IIIl FAZA
PLAN MJERA ZA PODIZANJE NIVOA INTEGRITETA

DATUM:25. 9. 2024.¢.

1. Upoznavanje zaposlenih sa rizicima narusavanja integriteta, ocjenom izlozenosti i planom mjera
za pobolj$anje integriteta (Rukovodilac)

2. Popunjavanje obrasca PI i priprema kona¢nog izvjeStaja(Radna grupa)

Usvajanje izradenog plana integriteta zajedno sa mjerama poboljsanja (Rukovodilac)

4. ZavrSena izrada plana integriteta institucije najkasnije do: 27. 9. 2022.g.

(OS]




JU Centar za kulturu Pluzine
Broj: 01-395

Pluzine, 27. 9. 2024. g.

ODLUKA O USVAJANJU I STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA

Na osnovu ¢lana 71 Zakona o spre¢avanju korupcije (Sluzbeni list Crne Gora* br. 53/14 i &lana
20n Statuta JU Centar za kulturu Pluzine, direktor donosi

ODLUKU

1. Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta za preiod 2024 - 2026. JU Centar za kuturu

Pluzine

ZaduZuje se menadzer integriteta da najmanje jednom godisnje podnese izvjestaj o

realizaciji datog plana

3. Zaduzuju se svi zaposleni da na zahtjev menadzera integriteta, dostave sve traZene
podatke

4. Odluka stupa na snagu danom donogenja

[RS]

OBRAZLOZENIE

Zakonom o sprecavanju korupcije uvedena je obaveza donos$enja planova integriteta za sve
organe vlasti, u skladui sa pravilima za izradu i sprovodenje planova integriteta koje predvida
Agencija za antikorupciju. Plan integriteta za navedeni period je u cjelosti prihvaden.



Na osnovu recenog rijeseno je kao u dispozitivu ove odluke.

Pravna pouka: Protiv ove odluke moZe se pokrenuti spor pred nadleznim sudom. u roku od 15
dana.

Direktor:
/;;;'—-..;.gé( M d\#d‘@ MA—

S Milenko Miéanovié
/NS A\




